Cendrios e expectativas

trabalhistas e sindicais




Cenario - RelacfGes do Trabalho e Sindical

Ministério do Trabalho e Emprego

Ministro do Trabalho e Emprego — Luiz Marinho Secretaria-Executiva — Chico Macena

Secretaria de Relac¢des do Trabalho — Marcos Perioto

Secretaria de Inspecao do Trabalho — Luiz Felipe Brandéo de Mello

Secretaria de Protecao ao Trabalhador — Carlos Augusto Simoes Goncgalves Junior

Secretaria de Qualificacdo e Fomento a Geragao de Emprego e Renda — Magno Rogerio Carvalho Lavigne

Secretaria Nacional de Economia Popular e Solidaria — Gilberto Carvalho



Cenario - Relacbes do Trabalho e Sindical

Principais temas em debate

Reforma Trabalhista
Normas Regulamentadoras de Seguranca e Saude do Trabalho

Modelo e custeio sindical



Reforma Trabalhista — alguns pontos

Negociacao coletiva

Estabelecer que o patamar minimo para a
negociacao coletiva é a lei

Trabalho intermitente
Alterar as regras para se aproximar
da modalidade tradicional

Negociacao individual
= Hipersuficientes
Outras negociacoes (ex.: banco de horas)

Terceirizagcao
Alterar as regras da terceirizacao

Qutros temas:

Trabalho em plataformas
(aplicativos): regulamentacao
dessa modalidade de trabalho
Salario-minimo: definicao de
politica de valorizac&o do salario
minimo (Decreto n° 11.420/2023)



SST: Normas Regulamentadoras

= Grupos de trabalho com poucos avancos
o NR 9 e NR 15 (Agentes quimicos - anexos) e NR 22 (Mineracao)

= Sinalizacéo de interesse de rever NRs ja revisadas

o 75% das NRs revisadas (ex.: NRs 1, 12, 18, 24)
= Potencializacao da fiscalizacéao

o articulacao dos auditores com planos nacionais e estaduais



Modelo e custeio das entidades sindicais

Proposta das Centrais Sindicais* - principais pontos

Negociagéo coletiva Ultratividade Custeio sindical

Fonte de custeio vinculada a
negociacao coletiva e devida
por todos os trabalhadores
(associados ou nao)

Normas coletivas
incorporadas aos

Patamar minimo para a contratos individuais de

negociacéo é a lei trabalho enquanto nao for
realizada nova N&o ha mencdo ao custeio
negociacao das entidades de

empregadores

*Apresentada pelo assessor das Centrais e que também circula nas midias



Modelo e custeio das entidades sindicais

Proposta das Centrais Sindicais* — principais pontos

Conselho de
Autorregulacao das
RelacOes de Trabalho

Premissa de Contrato coletivo de
unicidade sindical trabalho

Previsdo de negociacdes em Natureza de agéncia reguladora (?)

ambito nacional

Contradicao: traz regras de Estabelecer regras sindicais e do
gluralldade C»?TO'O? (3e critérios Prevaléncia das convencoes trabalho
e representatividade PR . : .
P nacionais ou setoriais sobre o Auferir a representatividade das
acordo coletivo entidades sindicais

Solucionar conflitos coletivos e
individuais
*Apresentada pelo assessor das Centrais e que também circula nas midias



Outros pontos de atencao no cenario atual

Encaminhamento ao Congresso Nacional de acdes (Dia Internacional da Mulher)

@)

Texto da Convencéao 190 da OIT sobre Eliminacéo da Violéncia e do ——f

Assédio no Mundo Trabalho para ratificacéo

Texto da Convencéao 156 da OIT sobre Igualdade de Oportunidades e

de Tratamento para os Trabalhadores Homens e Mulheres:

Trabalhadores com Responsabilidades Familiares para ratificacéo

Texto do projeto de lei que “Dispbe sobre a igualdade salarial e

remuneratoria entre homens e mulheres para o exercicio da mesma

funcéo e altera a Consolidagéo das Leis do Trabalho”

Alguns pontos de atencdo:

Conceitos amplos e imprecisos

Responsabilizacdo das empresas por comportamentos danosos que
ndo tém vincula¢cdo com o ambiente de trabalho

Inseguranca juridica

Alguns pontos de atencdo:

Conceitos amplos e imprecisos

Restringe poderes diretivos sobre afastamento
Garantia de emprego (?)

Impacto em custos e produtividade
Inseguranca juridica

Alguns pontos de atencdo:

Previsao de multa de 10 vezes o maior salario pago pelo empregador
Aplicagéo de sanc¢bes administrativas

Publicacéo de relatérios de transparéncia salarial e remuneratoria
Reforco da fiscalizacdo



Outros pontos de atencao no cenario atual

= Publicacao da Portaria MTE 217, de 3 de fevereiro de 2023:

o Suspende todos os procedimentos de analise e publicacdes relativas ao registro sindical por 90 dias
= Publicacao da Portaria MTE 538, de 7 de marco de 2023:

o Revoga portaria que detalha regras e critérios de portabilidade e interoperabilidade para execucéo

dos Programas de Alimentacao do Trabalhador — PAT (Portaria MTP 4.277/2022)

= Minuta de Medida Provisoria em circulacéo:

o Revoga pontos da Reforma Trabalhista
o Propde alteracdes no sistema de registro e custeio sindical

o Altera pontos da Lei 6019/74 sobre trabalho temporario



Outros pontos de atencao no cenario atual

= Decreto 11.477, da Presidéncia da Republica, de 6 de abril de 2023:

o Institui Grupo de Trabalho Interministerial para tratar sobre a democratizacao das relagcdes do trabalho e

fortalecer o didlogo entre o Governo federal, os trabalhadores e empregadores.

o Compete elaborar proposta legislativa de reestruturacao das reestruturacéo das relagcdes de trabalho e

valorizagcao da negociacao coletiva.
o Composicao — 36 membros titulares e 36 suplentes:
- 12 representes do Governo federal
« 12 representantes dos trabalhadores

- 12 representas dos empregadores



Outros pontos de atencao no cenario atual

= Representacao — Governo federal:

o Ministério do Trabalho e Emprego

o Casa Civil da Presidéncia da Republica

o Advocacia-Geral da Uniéao

o Ministério da Fazenda

o Ministério da Agricultura e Pecuéaria

o Ministério do Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servicos;
o Ministério da Previdéncia Social

o Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania



Outros pontos de atencao no cenario atual

= Representacao — Trabalhadores:

o Central Unica dos Trabalhadores (CUT)

o Confederacao Geral dos Trabalhadores (CGT)

o Forca Sindical (FS)

o Central dos Trabalhadores e Trabalhadoras do Brasil (CTB)
o Uniao Geral dos Trabalhadores (UGT)

o Central dos Sindicatos Brasileiros (CSB)



Outros pontos de atencao no cenario atual

= Representacao — Empregadores:

o Confederacéo da Agricultura e Pecuaria do Brasil (CNA)

o Confederacéo Nacional da Industria (CNI)

o Confederacédo Nacional do Comeércio (CNC)

o Confederac&o Nacional das Instituicbes Financeiras (CNF)
o Confederacéo Nacional do Transporte (CNT)

o Confederacao Nacional do Turismo (CNTUR)



Outros pontos de atencao no cenario atual

= Sistematica de funcionamento do Grupo de Trabalho:
o Ministério do Trabalho e Emprego fara a Secretaria-Executiva e Coordenacao do grupo

o Realizacao de reunides semanais em carater ordinario, e mediante convocacao da coordenacao em carater
extraordinario

o Quoérum de reunido de maioria absoluta e quorum de aprovacéao de maioria simples
- Em caso de empate, o Coordenador do Grupo Interministerial (MTE) tera o voto de qualidade

o Duracéo de 90 dias, prorrogavel por mais 90 dias



Outros pontos de atencao no cenario atual

= Audiéncia Publica Extraordinaria sobre Terceirizacéo (Lei 13.429/2017), realizada ontem

(11/4), na Comisséo de Trabalho da Camara dos Deputados



Outros pontos de atencao no cenario atual

Tribunal Superior do Trabalho — TST

Ministério Publico do Trabalho — MPT

Auditores Fiscais do Trabalho

Organizacao Internacional do Trabalho — OIT (Genebra — Brasilia)



O que estamos fazendo?

Algumas das principais acoes

Exemplos:

= Proposta GAET

= PEC 171/2019 - — Autor Marcelo Ramos (PL/AM)

= PEC 196 de 2019 — Autor Marcelo Ramos (PL/AM)

= PEC 314/2004 — Relator Dep. Jodo Roma (Republicanos/BA)

Foco: evitar retrocessos e continuar avancando na modernizacao trabalhista

= Mapeamento de todas as propostas sobre a tematica e fortalecimento dos argumentos de posicao
Exemplos:
= Consulta empresarial de negociacao coletiva
= Construcéo de argumentos/subsidios = Pesquisa sobre Trabalho Intermitente
= Levantamento de nimeros em defesa da reforma trabalhista
= Estudos da legislagcdo comparada

= Alinhamento com a area de comunicacao para identificar pautas e estratégia de posicionamento

= Alinhamentos técnicos com as outras Confederacdes

Paper sobre a Reforma da

= Parceria com influenciadores de opinido na construgéo de contetdos especificos Espanha
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